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Profiel

De Risse Groep is de grootste werkgever van Weert en omstreken. De Risse Groep is een dienstverlener op het gebied van assembleren/verpakken, metaalbewerken/poedercoaten, elektronica/montage, groenaanleg, groenonderhoud, schoonmaak, gebouwenbeheer, detacheren/begeleid werken en reïntegratie.

Dit doen zij voor een uitgebreide klantenkring van kleine, middelgrote en grote ondernemingen.

Joint Venture Vebego

Samenwerking tussen Risse Schoonmaak bv en Vebego

Risse Groep investeert in arbeidsontwikkeling

De Risse Groep investeert in arbeidsontwikkeling van medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt om hiermee de afstand tot het reguliere bedrijfsleven te verkleinen.

Joint venture Vebego

In de strategie van de Risse Groep neemt samenwerken met andere bedrijven of instellingen een belangrijke plaats in. Deze samenwerking moet leiden tot een win-win situatie voor zowel partners als de Risse Groep. 
De Risse Groep doet hierbij een appèl op de maatschappelijke verantwoordelijkheid van bedrijven om werkplekken te bieden aan mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. 
Onlangs is de Risse Schoonmaak bv een joint venture aangegaan met Vebego. Dit heeft geresulteerd in de nieuwe onderneming Risse Facilitair. De Risse Groep en Vebego zijn ieder 50 % eigenaar van deze nieuwe onderneming.

Wie is Vebego?

Vebego is een groot familiebedrijf dat in negen landen actief is op het gebied  van schoonmaak, facilitaire dienstverlening en personeelsdiensten. Vebego is de moedermaatschappij van veel ondernemingen, zoals Hago, Alpheios, Fortron en uitzendbureau Tènce. Er werken in totaal ongeveer 34.000 medewerkers bij Vebego. Het hoofdkantoor is gevestigd in Voerendaal. Vebego is groot geworden in de facilitaire dienstverlening, heeft veel kennis van schoonmaak, leidt mensen hierin op en heeft een eigen verkooporganisatie voor schoonmaakproducten.

Wat betekent de samenwerking voor de Risse Groep?

De Risse Schoonmaak bv is een goed renderend bedrijf dat kwaliteit levert en een betrouwbare partner is voor vele klanten in de regio. 

Voor de Risse Groep betekent samenwerken met Vebego continuïteit, uitbreiding en verdere professionalisering van de werkzaamheden.

Daarnaast blijft de activiteit ‘schoonmaken’ in het kader van arbeidsontwikkeling behouden als leerwerkmogelijkheid.

Dit betekent, dat de samenwerking zowel voor de klanten als de medewerkers van de Risse Schoonmaak positieve effecten zal opleveren.

Hoe heeft Risse Facilitair gestalte gekregen?

De schoonmaakactiviteiten van de Risse Schoonmaak bv zijn ondergebracht in Risse Facilitair. De sw-medewerkers blijven in dienst van Risse Schoonmaak bv en worden gedetacheerd bij Risse Facilitair. De medewerker behoudt zijn huidige werkplek. 

Voor de opdrachtgever betekent het er meer mogelijkheden zijn in de werkzaamheden de nieuwe onderneming kan bieden. 

Voor informatie over wat Risse Facilitair voor u kan betekenen kunt u contact opnemen met Bas Blezer, manager Risse Facilitair, telefoon (0495) 584 650 of e-mail bblezer@risse.nl 

Risse Groep investeert in arbeidsontwikkeling

De Risse Groep investeert in de ontwikkeling van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt; doel hiervan is om de afstand tot het reguliere bedrijfsleven te verkleinen en als springplank te dienen voor mensen die een duwtje in de rug nodig hebben.

De Risse Groep beschikt hiervoor over tal van  diagnose-instrumenten die gericht zijn op arbeidskundig en psychologisch onderzoek en om (de groei van) capaciteiten van medewerkers te kunnen meten.

Arbeidsontwikkeling is niet alleen van belang voor de sw-medewerkers maar ook voor andere doelgroepen die thans werkeloos zijn en een afstand tot de reguliere arbeidsmarkt hebben.

Voor diverse gemeenten, voor het UWV, maar ook voor diverse bedrijven worden re-integratietrajecten uitgevoerd, met als doel om middels arbeidsontwikkeling en middels werkervaring in de bedrijven van de Risse Groep mensen weer een kans te bieden op een plek bij een regulier bedrijf. 

De Risse Groep kiest als arbeidsontwikkelbedrijf nadrukkelijk voor partnership met gemeenten en wil in het lokale arbeidsmarktbeleid een verlengstuk zijn van gemeenten. 

Doelgroep

Tot de doelgroep behoren veelal kandidaten die een uitkering hebben en van uit een achterstandspositie geleid moeten worden naar werk.

Uitgangspositie is dat de kandidaat snel gefocust is op werk, waarbij dit zoveel mogelijk ondersteund met diagnoseactiviteiten en aanbodversterking in de praktijk. 


Op dit moment zijn er circa 200 mensen die via gemeenten, UWV of bedrijven een re-integratietraject doorlopen bij de Risse Groep.
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Uitgever


Risse Groep

Postbus 82

6000 AB Weert
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Eindredactie

Ph. S. M. Lemmens

Telefoon 0495 584 659

E-mail: plemmens@risse.nl

______________________________________________________________

Informatie en advies

Alle onderwerpen die aan bod komen in “Risse Groep Actueel” liggen in het verlengde van het dienstenpakket van de Risse Groep.

U kunt altijd terecht voor nadere informatie of een vrijblijvende offerte.

